Uber 50 Berufssparten sind
bei der Stadt Halle (Saale)
vertreten.

Verwaltung

Verwaltungsfachangestellter,
Stadtsekretar, Rechnungspriifer,
Betriebswirt, Controller,
Standesbeamter, Jurist

Handwerk ~

Hausmeister, !
Kfz-Mechatroniker, 7
Gartner, Hallen- und Platzwart

P &

Technik

Ingenieur im Bau-, Planungs- und
Verkehrswesen, IT- Fachkraft,
Objektmanager

Gesundheit & Sicherheit

Arzt, Tierarzt, Arzthelfer, Lebens-
mittelkontrolleur, Berufsfeuer-
wehrmann, Notfallsanitater,
Verwaltungsvollzugsbeamter

Stadtentwicklung ')

Architekt, Stadtplaner,
Landschaftsplaner

4

Familie, Bildung & Soziales

" Erzieher, Sozialarbeiter, Schulsekretar,

b

et ®e

Bildungsmanager, Sachbearbeiter in
4 der Grundsicherung, Eingliederungs-
., hilfe und Wohnungssicherung
Kultur

Musikschullehrer, Bibliothekar,
Archivar, Museumsmitarbeiter,
Veranstaltungsmanager p

B

iy

’ Umwelt- und Klimaschutz

& Baumbkontrolleur, Sachbearbeiter im
Arten-, Boden- und Biotopschutz sowie
im Umweltschutz

Gute Griinde
fiir die Stadt zu arbeiten

eine Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir den
6ffentlichen Dienst (TVOD) bzw. Besoldung
nach dem Besoldungsgesetz LSA fiir Beamte

Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung
Urlaubsanspruch von 30 Tagen
professionelle Einarbeitung

betriebliche Altersvorsorge

umfassendes betriebliches
Gesundheitsmanagement

Familienfreundlichkeit

flexible Arbeitszeitregelungen

attraktive individuelle
Qualifizierungsangebote

B jShrliches fachlbergreifendes
Seminarprogramm

B interessante und vielseitige Aufgaben
und Tatigkeiten mit
Gemeinwohlorientierung

B Arbeitsplatzsicherheit
B Moglichkeiten zum mobilen Arbeiten

M Unterstltzung bei der Suche nach
Kinderbetreuungs- und Wohnungs-
moglichkeiten

B aktive Gestaltungsmoglichkeiten
in einer modernen Verwaltung



