Dich erwartet

eine qualifizierte, 3,5-jdhrige Ausbildung, in der Du die Bedienung, Wartung, Priifung, Einstellung
und Messung von (Kfz)-Systemen lernst. AufSerdem wirst Du erfahren, wie man Fehler, Stérungen
und deren Ursachen diagnostiziert und die Ergebnisse beurteilt.

Arbeitsfelder wdhrend der theoretischen Ausbildung

> Pflege und Wartung > Elektrik und Elektronik
» Montage und Instandsetzung > Steuerungs- und Regeltechnik

Unterricht: Berufsbildende Schule des Saalekreises in Leuna, einmal im Monat fiir jeweils eine Woche

So kénnte Dein Arbeitsalltag aussehen

» Bedienen, Warten, Priifen und Einstellen von Fahrzeugen, Systemen und Betriebseinrichtungen
» Montieren, Demontieren und Instandsetzen von Bauteilen, Baugruppen und Systemen

» Aus-, Um- und Nachrtisten von Maschinen

> GasschweifSen und Loten

Wihrend der praktischen Ausbildungsabschnitte erhdltst Du zusdtzliche Unterstiitzung durch verschiedene Weiterbildungen
sowie durch Seminare im (iberbetrieblichen Bildungs- und Technologiezentrum der Handwerkskammer Halle (Saale).

Deine Qualifikationen und Kompetenzen

> mindestens befriedigender Hauptschulab- > offene und kommunikative Persénlichkeit
schluss und héher > hohes Engagement, Verantwortungsbe-

> gute Kenntnisse in Mathematik, Physik, wusstein und schnelle Auffassungsgabe
Wirtschaft und Technik > Eigeninitiative, Teamfdhigkeit sowie

» technisches Verstdndnis und rdumliches selbstdndiges und sorgfiltiges Arbeiten
Vorstellungsvermogen > Flexibilitdt, Motivation und

> Interesse ftir Technik und mechanisch- Belastbarkeit
technische Abldufe

Auch vor Priifungen musst Du keine Angst haben

denn unsere Ausbilder (m/w/d) bereiten Dich optimal auf die zwei bevorstehenden Priifungen
(gestreckte Abschlussprtifung) vor.
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Dich erwartet

ein qualifiziertes, 3,5 jdhriges Studium, in dem Du innerhalb der Semester an der Hochschule Harz in
Halberstadt die theoretischen Kentnisse erwirbst. In der vorlesungsfreien Zeit sowie im Praktikums-
semester werden die theoretischen Kenntnisse in den Fachbereichen der Stadt Halle (Saale) in der
Praxis umgesetzt.

Arbeitsfelder wihrend des theoretischen Studiums

> 1.-3. Semester Grundstudium » Ordnungsrecht

> 4.Semester Praxissemester » Offentliches Recht

» 5.-6. Semester Vertiefungsrichtungen » Kommunalverfassungsrecht

» 7. Semester Bachelorsemester » Bau- und Umweltverwaltung
Moagliche Einsatzbereiche wiéihrend der Praxisphasen Deines Studiums

» Fachbereich Sicherheit » Fachbereich Einwohnerwesen
> Fachbereich Gesundheit > Fachbereich Kultur

» Fachbereich Bildung » Fachbereich Immobilien u. v. m.

Deine Qualifikationen und Kompetenzen

» eine Hochschulzugangsberechtigung gem. » Flihrungszeugnis zur Vorlage einer
§ 27 Abs. 2 HSG LSA (oder Sie erwerben diese Behérde nach § 30 Abs. 5 BZRG ohne
als Schulabgdnger (m/w/d) vor dem 15.07.) Eintragungen (nachzuweisen im Falle

» ein mindestens durchschnittlich befriedigen- einer Einstellung)
des Abschlussergebnis der Hochschulzugangs-
berechtigung

» ausgeprdgtes Interesse im Verwaltungsrecht > ein hohes Maf$ an Teamfdhigkeit, Konflikt-
und am Umgang mit Rechtsvorschriften und fahigkeit, Zuverldssigkeit, Kommunikations-
daran, ftr das Gemeinwohl zu arbeiten stdrke, Organisationsfdhigkeit und Flexi-

» Leistungsbereitschaft, Verantwortungs- bilitat

bewusstsein und Engagement

Auch vor Priifungen musst Du keine Angst haben, denn unsere Ausbilder (m/w/d) bereiten Dich durch zusdtzlichen
Behdrdenunterricht und Seminare optimal auf Deine bevorstehenden Priifungen vor.
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Dich erwartet

ein qualifiziertes, 3,5 jdhriges Studium, in dem Du innerhalb der Semester an der Hochschule Harz in
Halberstadt die theoretischen Kentnisse erwirbst. In der vorlesungsfreien Zeit sowie im Praktikums-
semester werden die theoretischen Kenntnisse in den Fachbereichen der Stadt Halle (Saale) in der
Praxis umgesetzt.

Arbeitsfelder wiihrend des theoretischen Studiums

» 1.-3. Semester Grundstudium » Personalwesen, Sozialwissenschaften

> 4.Semenster Praxissemester » Privatrecht, Ordnungs- und Planungsrecht
» 5.-6. Semenster Vertiefungsrichtungen > Finanzmanagement, Marketing und

» 7.Semenster Bachelorsemester Psychologie

Einsatzbereiche wdhrend der Praxisphasen Deines Studiums

» Fachbereich Personal

» Geschdftsbereich Ill (Kultur und Sport)

» Geschdftsbereich IV (Bildung und Soziales)
» Fachbereich Rechnungspriifung

Deine Qualifikationen und Kompetenzen

» eine Hochschulzugangsberechtigung gem. > Fiihrungszeugnis zur Vorlage einer Behdrde
§ 27 Abs. 2 HSG LSA (oder Sie erwerben diese nach § 30 Abs. 5 BZRG ohne Eintragungen
als Schulabgcinger (m/w/d) vor dem 15.07) (nachzuweisen im Falle einer Einstellung)

» ein mindestens durchschnittlich befriedigen-
des Abschlussergebnis der Hochschulzugangs-

berechtigung
Erwiinscht sind
» ausgeprdgtes Interesse an betriebswirtschaft- ~ » Leistungsbereitschaft, Verantwortungs-

lichen Zusammenhdngen, dem Umgang bewusstsein, Engagement

mit Rechtsvorschriften und daran, fiir das > ein hohes Maf$ an Teamfdhigkeit, Konflikt-

Gemeinwohl zu arbeiten fahigkeit, Zuverldssigkeit, Kommunikations-
stdrke, Organisationsfihigkeit und Flexi-
bilitdt

Auch vor Priifungen musst Du keine Angst haben, denn unsere Ausbilder (m/w/d) bereiten Dich durch zusdtzlichen
Behdrdenunterricht und Seminare optimal auf Deine bevorstehenden Priifungen vor.
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ein qualifiziertes, interdisziplindres 4-jihriges Studium, in dem Du innerhalb der Semester an der

Hochschule Harz in Wernigerode und Halberstadt die theoretischen Kenntnisse erwirbst. In der
vorlesungsfreien Zeit sowie in Praktikumssemestern werden die theoretischen Kenntnisse in den
Fachbereichen der Stadt Halle (Saale) in der Praxis umgesetzt.

1.-3. Semester Grundstudium

4. & 6. Semester Praxissemester

5.-8. Semester Vertiefungsrichtungen &
Bachelorsemester

Abteilung IT und Digitale Verwaltung
IT-Consult GmbH

eine Hochschulzugangsberechtiqgung gem.

§ 27 Abs. 2 HSG LSA (oder Sie erwerben diese
als Schulabgdnger (m/w/d) vor dem 15.07.)
ein mindestens durchschnittlich befriedigen-
des Abschlussergebnis der Hochschulzugangs-
berechtigung

ausgepragtes Interesse an betriebswirtschaft-
lichen Zusammenhdngen, dem Umgang mit
Rechtsvorschriften und daran, fiir das Gemein-
wohl zu arbeiten

ganzheitliches Denken im Umgang mit Heraus-
forderungen und Chancen der Digitalisierung

Programmierung, Datenbankensysteme,
Softwaretechnik und Softwareengineering,
Web-Technologien

Digitalisierung in der Offentlichen Verwaltung

Flihrungszeugnis zur Vorlage

einer Behorde nach § 30 Abs. 5 BZRG ohne
Eintragungen (nachzuweisen im Falle einer
Einstellung)

Interesse am Umgang mit IT-Anwendungen
und an der Mathematik

ein hohes Mafs an Teamfdhigkeit,
Konfliktfdhigkeit, Zuverldssigkeit,
Kommunikationsstdrke, Organisations-
fahigkeit und Flexibilitat

Auch vor Priifungen musst Du keine Angst haben, denn unsere Ausbilder (m/w/d) bereiten Dich durch zusdtzlichen
Behdrdenunterricht und Seminare optimal auf Deine bevorstehenden Priifungen vor.
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Dich erwartet

ein qualifiziertes, 3-jdhriges Studium, in dem Du innerhalb der Semester in Kooperation mit der
Dualen Hochschule Gera-Eisenach die theoretischen Kenntnisse erwirbst. In der vorlesungsfreien
Zeit werden die theoretischen Kenntnisse in den Fachbereichen der Stadt Halle (Saale) in der Praxis

umgesetzt.

Arbeitsfelder wiihrend des theoretischen Studiums

» Soziale Arbeit als Disziplin und Profession

» Recht, Psychologie, Kinder- und Jugendhilfe

> Individuum und Gesellschaft

> Berufsethik und Methoden der sozialen
Arbeit, Gesundheitswissenschaften

» Sozialpolitik und Sozialleistungsrecht
> Inklusion und Rehabilitation
» Sozialarbeitsforschung

Einsatzbereiche wdhrend der Praxisphasen Deines Studiums

> Fachbereich Bildung, Abteilung Allgemeiner Sozialer Dienst (ASD)

Deine Qualifikationen und Kompetenzen

> eine Hochschulzugangsberechtigung gem. § 67

Abs.1 Nr.2 ThiirHG (oder Sie erwerben diese als
Schulabgdnger (m/w/d) vor dem 15.07)

Erwiinscht sind

> ein ausgeprdgtes Interesse an sozialpoliti-
schen und pddagogischen Fragestellungen
sowie am Umgang mit Rechtsvorschriften

> Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbe-
wusstsein, Eigeninitiative und Engagement

> ein hohes Mafs an Teamfdhigkeit, Durchset-
zungsvermogen, Zuverldssigkeit und Organi-
sationsfdhigkeit

> erweitertes Flihrungszeugnis zur Vorlage
einer Behdorde nach § 30 Abs. 5 BZRG
ohne Eintragungen (nachzuweisen im
Falle einer Einstellung)

» Empathie und Belastbarkeit

» gute Kommunikationsfahigkeit

> Freude im Umgang mit anderen Menschen

» tolerante Grundhaltung

» Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitge-
staltung auch aufSerhalb der regelmdfgen
Arbeitszeit und Wochenendarbeit

Auch vor Priifungen musst Du keine Angst haben, denn unsere Ausbilder (m/w/d) bereiten Dich durch zusdtzlichen
Behdrdenunterricht und Seminare optimal auf Deine bevorstehenden Priifungen vor.
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Dich erwartet

ein qualifiziertes, 3,5-jdhriges Studium, in dem Du innerhalb der Semester in Kooperation mit der
Fachhochschule Erfurt die theoretischen Kenntnisse erwirbst. In der vorlesungsfreien Zeit werden die
theoretischen Kenntnisse in den Fachbereichen in der Stadt Halle (Saale) in der Praxis umgesetzt.

Arbeitsfelder wiihrend des theoretischen Studiums

» Mathematische und naturwissenschaftliche
Grundlagen

» Konstruktiver Ingenieurbau

» Wasserwesen und Abfallwirtschaft

> Verkehrswesen und Raumplanung
» Baumanagement
» Digitales Planen und Bauen

Einsatzbereiche wdhrend der Praxisphasen Deines Studiums

> Fachbereich Immobilien, Abteilung Hochbau / Fachbereich Mobilitdt, Abteilung StrafSen-

und Brtickenbau

Deine Qualifikationen und Kompetenzen

> eine Hochschulzugangsberechtigung gem. § 67
Abs.1 Nr. 2 ThiirHG (oder Sie erwerben diese als
Schulabgdnger (m/w/d) vor dem 15.07.)

> Flihrungszeugnis zur Vorlage einer Behérde
nach § 30 Abs. 5 BZRG ohne Eintragungen
(nachzuweisen im Falle einer Einstellung)

Erwiinscht sind

> ein ausgeprdgtes Interesse an den mathema-
tisch-naturwissenschaftlichen Gebieten sowie
am Umgang mit Rechtsvorschriften

> Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbe-
wusstsein, Eigeninitiative und Engagement

» durchschnittliche Ergebnisse in Mathematik
und Physik von mindestens 7 Rangpunkten

> ein hohes Mafs an Teamfdhigkeit, Durch-
setzungsvermdgen, Zuverldssigkeit, Orga-
nisationsfdhigkeit und eine sorgfiltige
Arbeitsweise

» rdumliches Vorstellungs- und Konzentra-
tionsvermégen

Auch vor Priifungen musst Du keine Angst haben, denn unsere Ausbilder (m/w/d) bereiten Dich durch zusdtzlichen
Behdrdenunterricht und Seminare optimal auf Deine bevorstehenden Priifungen vor.
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Haben wir Dein Interesse geweckt?

Harmonieren Deine Qualifikationen und Erwartungen
mit unserem Ausbildungsprofil? Dann freuen wir uns
auf Deine Bewerbung.

Mehr Informationen findest Du hier:
www.karriere.halle.de

Stadt Halle (Saale)

Fachbereich Personal

Team Personalentwicklung und Ausbildung
06100 Halle (Saale)

E-Mail-Anfragen: ausbildung@halle.de
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